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Formulér prikladov dobrej praxe a)*

Nazov projektu

Podpora opatrovatelskej sluzby

Nazov operacného programu

Ludské zdroje

Kod vyzvy a ITMS kéd projektu

OP 'Z DOP 2018/4.2./01, k6éd ITMS2014+: 312041R461

Ndzov prioritnej osi, opatrenia a ramcovej aktivity

4 Socialne zaclenenie

Miesto realizacie projektu (mesto/okres/samospravny kraj)

Hanusovce nad Toplou, okres Vranov nad Toplou, PreSovsky kraj

Casovy ramec realizacie projektu (datum zacatia a datum ukondenia realizacie projektu: ddmmrrrr —
ddmmrrrr)

01.01.2019-28.02.2021

Rozpocet projektu ( celkové naklady na projekt a vyska poskytnutého nenavratného finanéného
prispevku)

Celkové ndklady na projekt 148 200 €, vySka poskytnutého NFP 148 200 €

Kontaktné udaje prijimatela (nazov a sidlo prijimatela, meno kontaktnej osoby pre projekt, telefén,
fax, e-mail, webova stranka)

Mesto Hanusovce nad Toplou, Mierova 333/3, 09431 HanusSovce nad Toplou, kontakt 057/4883890,
f ax je zruSeny, webova stranka mesta www.hanusovce.sk.

1.Silvia Mikitova, silvia.mikitova@hanusovce.sk, 057/4883891, 0902970213,
2.PhDr. Jan Dunda, ksphanusovce@azet.sk, 0902970873

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.

www.esf.gov.sk  www.employment.gov.sk  www.ia.gov.sk



http://www.esf.gov.sk/
http://www.employment.gov.sk/
http://www.ia.gov.sk/
http://www.hanusovce.sk/
mailto:ksphanusovce@azet.sk

° -+, OPERACNY PROGRAM
’ « lA MPSVR SR Eurépsky socialny fond 000 LUDSKE ZDROJE
* Eurdpsky fond regionalneho rozvoja aaa

Ciele projektu (uvedte kltcové slova)

4.2.1 Prechod z institucionalnej na komunitnu starostlivost.

Cielové skupiny (uvedte kltcové slova)

1. Detia plnoleté fyzické osoby, ktorym sa poskytuju socialne sluzby.
2. Zamestnanci vykondvajuci politiky a potravnia v oblasti socidlneho zac¢lenenia vo verejnom aj

v neverejnom sektore.

Struény opis projektu: (max. 50 riadkov)
1. Ciele
2. Planované aktivity (max. 15 riadkov)

1. Ciele projektu — zabezpecenie a podporenie lepSieho pristupu odkdzanych fyzickych os6b
(klientov) k domacej opatrovatelskej sluzbe a tym predchadzat ich umiestriovaniu do pobytovych
zariadeni (t.j. pomoc klientom pri réznych fyzickych, hygienickych konoch, podavani liekov, pri
nakupoch, uhrady v bankdch, na poSte, sprevadzanie k lekdrovi, na prechadzke, denné
upratovanie). Cielom projektu je zdroven podpora socidlnej inkltzie, prostrednictvom podpory
udrzania miest pre opatrovatelky.

2. Planované aktivity projektu — poskytovanie terénnej opatrovatelskej sluzby v meste, ktoré bude
zabezpecené prostrednictvom 10 kvalifikovanych opatrovateliek so za¢iatkom 1.1.2019 s trvanim
po dobu 26 mesiacov.

Planované publikacie zamerané na Sirenie vysledkov projektu, webové stranky alebo iné planované
aktivity

Oznacenie priestorov objektu plagatom s odkazom na EU a prislu$ny fond, zverejnenie informacie
o projekte na Uradnej tabuli mesta a webovej stranke mesta www.hanusovce.sk, uverejnenie ¢lanku

o podporenom projekte v miestnych novindch Hanusovské noviny.

Tento projekt sa realizuje vd'aka podpore z Europskeho socialneho fondu
v ramci Operacného programu Ludské zdroje.
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